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Amag ve kapsam

Madde 1- Bu Kanunun amaci; Saglik Bakanlhginin pilot olarak belirleyecedi illerde, birinci basamak
saglik hizmetlerinin gelistiriimesi, birey ihtiyaclari dogrultusunda koruyucu saglik hizmetlerine agirlik
verilmesi, kisisel saglik kayitlarinin tutulmasi ve bu hizmetlere esit erisimin saglanmasi amaciyla aile
hekimligi hizmetlerinin yuritulebilmesini teminen gérevlendirilecek veya calistirilacak saglik personelinin
statlist ve malf haklari ile hizmetin esaslarini diizenlemektir.

Tanimlar

Madde 2- Aile hekimi; kisiye yénelik koruyucu saglik hizmetleri ile birinci basamak teshis, tedavi ve
rehabilite edici saglk hizmetlerini yas, cinsiyet ve hastalik ayrimi yapmaksizin her kisiye kapsamli ve
devamli olarak belli bir mekanda vermekle yukumlu, gerektigi 6lctide gezici saglik hizmeti veren ve tam
glin esasina goére calisan aile hekimligi uzmani veya Saglik Bakanhgdinin 6ngérdugu egitimleri alan
uzman tabip veya tabiptir.

Aile saghgi elemani; aile hekimi ile birlikte hizmet veren hemsire, ebe, saghk memuru gibi saglk
elemanidir.

Personelin statiisti ve mali haklar

Madde 3- Saghk Bakanhgi; Bakanlik veya diger kamu kurum veya kuruluglari personeli olan uzman
tabip, tabip ve aile saghgi elemani olarak calistirilacak saglik personelini, kendilerinin talebi ve
kurumlarinin veya Bakanhgin muvafakati uzerine, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ile diger
kanunlarin sézlesmeli personel ¢alistirimasi hakkindaki hikiimlerine bagl olmaksizin, sézlesmeli
olarak calistirmaya veya bu nitelikteki Bakanlik personelini aile hekimligi uygulamalari igin
gbrevlendirmeye yetkilidir.

Aile saghgi elemanlari, aile hekimi tarafindan belirlenen ve Saglk Bakanhgi tarafindan uygun gorilen,
kurumlarinca da muvafakati verilen Bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluglari personeli arasindan
segilir ve bunlar s6zlesmeli olarak c¢alistirilir. Bu suretle eleman temin edilememesi halinde, Saglk
Bakanligi, personelini bu hizmetler igin gérevlendirebilir. ihtiyag duyulmasi halinde, Tirkiye'de meslegini
icra etmeye yetkili ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin (A) bendinin (4), (5) ve
(7) numarali alt bentlerindeki sartlari tagiyan kamu gérevlisi olmayan uzman tabip, tabip ve aile saghgi
elemanlari; Saglik Bakanhginin énerisi, Maliye Bakanliginin uygun goérusu Uzerine sézlesme yapilarak
aile hekimligi uygulamalarini yuritmek tzere cahstirilabilir.

Sozlesmeli olarak ¢alisan aile hekimi ve aile saghgi elemanlari kurumlarinda ayliksiz veya Ucretsiz izinli
sayilirlar ve bunlarin kadrolari ile iliskileri devam eder. Bu personel, talepleri halinde eski gérevlerine
atanirlar ve sézlesmeli statlide gecen sireleri kazaniimis hak derece ve kademelerinde veya
kidemlerinde degerlendirilir. S6zlesmeli personel statisiinde ¢alismakta iken aile hekimi ve aile saghgi
elemani statlistine gegenlerden dnceki sézlesmeli personel statlisine donmek isteyenler, eski
kurumlarindaki bos pozisyonlara éncelikle atanirlar ve bu madde kapsamindaki ¢calismalari hizmet
surelerinde dikkate alinir.

Kadroya bagli olarak veya s6zlesmeli personel pozisyonlarinda gérev yapan personelden Saghk
Bakanhginca aile hekimi veya aile saghgi elemani olarak gérevlendirilenlere, 209 sayili Saglik ve Sosyal
Yardim Bakanhgdina Bagl Saghk Kuruluslari ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek
Déner Sermaye Hakkinda Kanun uyarinca ek 6édeme yapilmaz. Bunlara, ayliklarina ve ucretlerine
ilaveten, calistiklari gunler dikkate alinarak asagidaki fikrada belirlenen miktarlarin yarisini asmamak
Uzere tespit edilecek tutarda 6deme yapilir.

Sodzlesme yapilan aile hekimi ve aile sagligi elemanlarina, 657 sayili Kanunun 4 tinct maddesinin (B)
bendine gbre belirlenen en ylksek brit sézlesme Ucretinin aile hekimi igin (6) katini, aile saghgi elemani
icin (1,5) katini asmamak Uzere tespit edilecek tutar, ¢alisilan ay sonuglarinin ilgili saglik idaresine
bildiriminden itibaren onbes glin igerisinde édenir. Sézlesmeli olarak ¢calismaya baslayanlarin, daha
once bagli olduklari sosyal giivenlik kuruluslariyla iligkileri ayni sekilde devam ettirilir. Ancak, her turlu
prim, kesenek ve kurum karsiliklari bu fikrada belirtilen Gcretlerden kesilerek ilgili sosyal gtivenlik
kurulusuna aktarilir. Bunlar 6nceki durumlari gergevesinde tedavi yardimlarindan yararlanmaya devam
ederler.

Aile hekimi ve aile sagligi elemanlarinin durumlari ve aile hekimligi uzmanhk egitimi almis olup
olmadiklari da dikkate alinmak suretiyle yapilacak 6édeme tutarlarinin tespitinde; calistigi bélgenin
sosyo-ekonomik gelismislik diizeyi, aile saghgi merkezi giderleri, tetkik ve sarf malzemesi giderleri,



kayitli kisi sayisi ve bunlarin risk gruplari, gezici saglik hizmetleri ile aile hekimi tarafindan
karsilanmayan gider unsurlari gibi kriterler esas alinir. Saglik Bakanliginca belirlenen standartlara gore,
koruyucu hekimlik hizmetlerinin eksik uygulamasi veya hasta sevk oranlarinin yliksek olmasi halinde bu
ddeme tutarindan brit tcretin % 20'sine kadar indirim yapilir. Sosyo-ekonomik gelismiglik duizeyi Ucreti,
aile sagligi merkezi giderleri, tetkik ve sarf malzemesi giderleri ve gezici saglik hizmetleri 6demelerinden
Damga Vergisi hari¢ herhangi bir kesinti yapilmaz.

Kamuya ait taginmazlarin kullanimi

Madde 4- Hazine, belediye veya il 6zel idaresine ait taginmazlardan aile saghg merkezi olarak
kullaniimasi uygun gérilenler, Maliye Bakanhgi, belediye veya il 6zel idarelerince bu amagla kullaniimak
Uzere dogrudan aile hekimine kiraya verilebilir.

Hizmetin esaslari

Madde 5- Aile hekimligi uygulamasina gecilen yerlerde kisilerin aile hekimine kaydi yapilir. Bakanlik¢a
belirlenen sure sonunda kigiler aile hekimlerini degistirebilirler. Her bir aile hekimi icin kayitli kisi sayisi;
asgari 1000, azami 4000'dir. Araliksiz iki ayl asmayan sureyle kayitli kisi sayisi 1000'den az olabilir.

Aile hekimligi hizmetleri Ucretsizdir; acil haller harig, haftada kirk saatten az olmamak kaydi ile ilgili aile
hekiminin talebi ve o yerin saglik idaresince onaylanan g¢alisma saatleri igcinde yerine getirilir. Aile
hekimligi uygulamasina gegcilen yerlerde acil haller ve miicbir sebepler disinda, kisi hangi sosyal
glvenlik kuruluguna tabi olursa olsun, aile hekiminin sevki olmaksizin saglik kurum ve kuruluslarina
muracaat edenlerden katki payi alinir. Alinacak katki payi tutari Saghk, Maliye ve Calisma ve Sosyal
Guvenlik bakanliklarinca mustereken belirlenir. Aile hekimligi uygulamasina gecilen yerlerde, diger
kanunlarin aile hekimligi hizmetleri kapsamindaki hizmetlerin sunumu ile sevk ve miracaata iliskin
hidkumleri uygulanmaz. Yabancilar hakkinda ilgili mevzuat hiikimleri uygulanir.

Aile hekimlerinin sahsi kayitlari ilgili il ve ilce saglik idare birimlerinde tutulur. Aile hekimlerinin kullandigi
basili veya elektronik ortamda tutulan kayitlar, kisilerin saglik dosyalari ile raporlar, sevk belgesi ve
recete gibi belgeler resmi kayit ve evrak niteligindedir. Bu kayit ve belgeler, hekimin ayrilmasi veya
kisinin hekim degistirmesi halinde eksiksiz olarak devredilir. ilgili mevzuatta birinci basamak saglk
kuruluslari ve resmi tabiplerce dizenlenmesi 6ngérilen her turll rapor, sevk evraki, recete ve sair
belgeler, aile hekimligi uygulamasina gegilen yerlerde aile hekimleri tarafindan duzenlenir.

Denetim, sorumluluk ve mal bildirimi

Madde 6- Aile hekimleri ve aile sagligi elemanlari, mevzuat ve sézlesme hikiimlerine uygunluk ile diger
konularda Bakanlik, ilgili mulki idare ve saglik idaresinin denetimine tabidir. Aile hekimi ve aile sagligi
elemanlari, gérevleriyle ilgili ya da gorevleri basinda isledikleri veya kendilerine karsi islenen suclarda
Devlet memurlari gibi kabul edilir. Aile hekimi ve aile sagligi elemanlari, 3628 sayili Mal Bildiriminde
Bulunulmasi, Risvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu geregince mal bildiriminde bulunmakla
yukamladar.

Agiz ve dis saghgi hizmetleri
Madde 7-— Kisilerin agiz ve dis saghgini korumak ve bu hizmetlerin daha etkili ve verimli yurutilmesini
saglamak amaciyla, Saglik Bakanliginca tespit edilecek illerde pilot uygulama yapilir.

Bu hizmetler karsihginda yapilacak 6demelerin, hizmetten yararlananlarin ilgisine goére bagli
bulunduklari kurum butgelerinden veya sosyal guivenlik kuruluslarindan karsilanmasi ile diger hususlara
iliskin usul ve esaslar Maliye, Saglik ve Calisma ve Sosyal Glvenlik bakanliklari tarafindan mustereken
belirlenir.

Yoénetmelikler

Madde 8- Aile hekimi ve aile saghgi elemanlarinin ¢alisma usul ve esaslari; ¢alisilan yer, kurum ve
statllerine gore dncelik siralamasi; aile hekimligi uygulamasina gegcise ve nakillere iliskin puanlama
sistemi ve sayilari; aile sagligi merkezi olarak kullanilacak yerlerde aranacak fiziki ve teknik sartlar;
meslek ilkeleri; is tanimlari; performans ve hizmet kalite standartlari; hasta sevk evraki, regete, rapor ve
diger kullanilacak belgelerin sekli ve igerigdi, kayitlarin tutulmasi ile galisma ve denetime iligkin usul ve
esaslar, Saglik Bakanliginca cikarilacak yonetmelikle dizenlenir.

Aile hekimi ve aile sagligi elemanlariyla yapilacak sézlesmede yer alacak hususlar ve bu Kanunda
belirlenen esaslar ¢cergevesinde bunlara yapilacak 6deme tutarlari ile bu tcretlerden indirim oran ve
sartlari, s6zlesmenin feshini gerektiren nedenler, Maliye Bakanliginin uygun goérisi alinarak, Saglk
Bakanhginin teklifi Gzerine Bakanlar Kurulunca ¢ikarilacak yénetmelikle diizenlenir.

Yararlik
Madde 9- Bu Kanun yayimi tarihinde yururlige girer.

Yiridtme



Madde 10- Bu Kanun hikimlerini Bakanlar Kurulu yaratar.



